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протокол  от 22 января 2016 г. № 01
	№

п/п
	Содержание мероприятия
	Кол- во

            
	Стоимость
	Срок выполнения
	Ответственный за выполнение мероприятия

	I
	Организационные мероприятия

	1.1.
	Обеспечить деятельность ОУ правовыми актами, нормативными документами по охране труда и технике безопасности
	
	
	постоянно
	Комиссия по охране труда
Специалист по охране труда

	1.2.
	Организовать работу Комиссии по охране труда 
	
	
	январь
	Директор 

	1.3. 
	Разработать план мероприятий по выполнению Соглашения по охране труда на 2016 год
	
	
	январь
	Комиссия по ОТ

	1.4.
	Подвести итоги выполнения Соглашения по охране труда на 2016 год
	
	
	август
декабрь

	Комиссия по ОТ


	1.5.
	Организовать  своевременное проведение инструктажей по ОТ и ТБ с сотрудниками и обучающимися, воспитанниками, и их регистрацию (классными руководителями в классных журналах; воспитателями и инженером по ОТ в журналах установленной формы)


	
	
	При приеме на работу

На рабочем месте

Ежеквартально в соответствие с графиком
	Директор

Зам. директора
Зав. хозяйством

Зав. столовой
Классные руководители
Воспитатели

	1.6.
	Вести контроль за правильностью предоставления дополнительных отпусков и компенсаций за работу во вредных условиях труда

(Приложение к КД № 01)
	
	
	на начало календарного года

на начало учебного года

при приеме на работу


	Комиссия по ОТ

	1.7.
	Принимать участие в работе комиссии по расследованию несчастных случаев с обучающимися, воспитанниками, а также на производстве и профессиональных заболеваний
	
	
	по необходимости
	Комиссия по ОТ

	1.8.
	Принимать участие в разборе жалоб и заявлений, связанных с условиями и безопасностью труда, проводить консультирование работников по вопросам охраны труда
	
	
	по мере поступления жалоб
	Комиссия по ОТ

	1.9.
	Принять участие в проведении общего технического осмотра зданий и помещений на соответствие условий безопасной эксплуатации
	
	
	2 раза в год

(весна-осень)
	Комиссия по ОТ

	1.10.
	Принять участие в приемке ОУ к новому учебному году
	
	
	лето
	Комиссия по ОТ

	1.11.
	Провести проверку учебных кабинетов, мастерских и других помещений на соответствие санитарным требованиям и созданию безопасных условий по сохранению жизни и здоровья обучающихся, воспитанников и работающих в ОУ для составления плана ремонтных работ на летний период
	
	
	2 квартал 
	Комиссия по ОТ

	1.12.
	Организовать обучение и проверку знаний по ОТ для вновь поступающих работников в ОУ, для всех остальных сотрудников
	
	
	В течение месяца со дня поступления на работу

1 раз в год
	Директор ОУ
Специалист по ОТ 

	1.13.
	Обеспечить работников средствами СИЗ,  специальной одеждой и обувью в соответствие с разработанным перечнем профессий и должностей на бесплатное получение работниками ОУ средств СИЗ, специальной одежды и обуви (Приложение к КД №2)
	
	
	В течение года
	Заведующая хозяйством

	1.14.
	Контроль за своевременной выдачей и использованием СИЗ и санитарной одежды работниками ОУ, обучающимися на уроках профессионально-трудового обучения
	
	
	2 раза в год
	Комиссия по ОТ

	1.15
	Организация и проведение специальной оценки условий труда 
	24 РМ
	25000
	2 квартал
	Комиссия по ОТ
Завхоз

	II
	Лечебно-профилактические и санитарно-бытовые мероприятия

	2.1.
	Проверить обеспеченность рабочих мест аптечками первой медицинской помощи, а также состав и сроки реализации лекарственных средств (Приложение № 01)

	
	
	Ежекварталь
но
	Комиссия по ОТ

	2.2.
	Организовать  прохождение сотрудниками предварительных и периодических мед. осмотров в соответствие с разработанным «Порядком проведения обязательных предварительных и периодических мед. осмотров работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда (Приказ Минздравсоцразвития России № 302 н от 12 апреля 2011 г.)

(Приложение № 02)
	
	
	постоянно в соответствии с графиком
	Фельдшер

Специалист по охране труда

	2.3.
	Обеспечить обучающихся, воспитанников  и сотрудников смывающими и обезвреживающими средствами в соответствии с установленными нормами

(Приложение № 03, 04)
	
	
	постоянно
	Заведующий хозяйством

	2.4.
	Обеспечить сотрудников ОО обеззараживающими и чистящими средствами в соответствие с установленными нормами (Приложение № 05)
	
	
	постоянно
	Заведующий хозяйством

	III
	Технические мероприятия 

	1
	Провести капитальный ремонт электроснабжения здания школы
	
	
	2-3 квартал
	Заведующий хозяйством

	2
	Завершить установку защитных экранов на радиаторы отопления в мастерских, в столовой.
	
	
	1 квартал
	Заведующий хозяйством

	3
	Провести капитальный ремонт в мастерской технического труда (замена оконных блоков в кабинете №1, коридоре, установка механической вентиляции)
	
	
	 2-3 квартал
	Заведующий хозяйством

	4
	Провести капитальный ремонт лестницы в здании школы
	
	
	3 квартал
	Заведующая хозяйством

	5
	Ремонт кабинетов директора, бухгалтерии, методического кабинета
	
	
	2 квартал
	Заведующая хозяйством

	6
	Ремонт лыжной базы
	
	
	3 квартал
	Заведующая хозяйством

	7
	Организовать строительство веранды для укрытия от солнечных лучей и атмосферных осадков для обучающихся, воспитанников во время прогулок
	
	
	2 квартал
	Заведующий хозяйством

	8
	Провести текущий ремонт помещений образовательного учреждения при подготовке к новому учебному году
	
	
	2-3 квартал
	Заведующий хозяйством 


